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Quy tắc đạo đức của FIDIC 

Hiệp hội Quốc tế các Kỹ sư Tư vấn (FIDIC) công nhận rằng công việc của ngành tư vấn kỹ thuật là 
rất quan trọng để đạt được sự phát triển bền vững của xã hội và môi trường. 

 
Để đạt được hiệu quả toàn diện, các kỹ sư không chỉ phải liên tục nâng cao kiến thức và kỹ năng 
của mình mà cả xã hội cũng phải tôn trọng sự chính trực và tin tưởng vào sự đánh giá của các thành 
viên trong nghề và chi trả cho họ một cách công bằng. 

 
Tất cả các hiệp hội thành viên của FIDIC tuân theo và tin rằng các nguyên tắc sau đây là cơ bản đối 
với hành vi của các thành viên của mình để có được sự tin tưởng cần thiết của xã hội vào những 
nhà tư vấn của mình. 

 
TRÁCH NHIỆM ĐỐI VỚI XÃ HỘI VÀ NGÀNH TƯ VẤN 
Kỹ sư tư vấn phải: 

 
- Chấp nhận trách nhệm của ngành tư vấn đối với xã hội. 
- Tìm kiếm các giải pháp tương thích với các nguyên tắc phát triển bền vững. 
- Luôn đề cao phẩm giá, vị thế và uy tín của ngành tư vấn. 

 
NĂNG LỰC 
Kỹ sư tư vấn phải: 

 
- Duy trì kiến thức và kỹ năng ở mức phù hợp với sự phát triển về công nghệ, luật pháp và quản 

lý, đồng thời áp dụng kỹ năng thích hợp, sự cẩn thận và siêng năng trong các dịch vụ cung cấp 
cho khách hàng. 

- Chỉ thực hiện các dịch vụ khi có đủ năng lực để thực hiện. 
 
TÍNH LIÊM CHÍNH 
Kỹ sư tư vấn phải: 

 
- Hành động mọi lúc vì lợi ích hợp pháp của khách hàng và cung cấp tất cả các dịch vụ 

một cách chính trực và chân thực. 
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VÔ TƯ 
Kỹ sư tư vấn phải: 

 
- Vô tư trong việc tư vấn chuyên môn, đánh giá hoặc quyết định. 
- Thông báo cho khách hàng về bất kỳ xung đột lợi ích tiềm ẩn nào có thể phát sinh trong 

việc thực hiện các dịch vụ cho khách hàng. 
- Không chấp nhận sự trả công làm ảnh hưởng đến đánh giá độc lập. 

 
CÔNG BẰNG VỚI CÁC BÊN KHÁC 
Kỹ sư tư vấn phải: 

 
- Thúc đẩy quan điểm “Lựa chọn dựa trên chất lượng”(QBS). 
- Không được bất cẩn hay cố ý làm bất cứ điều gì gây tổn hại đến tuy tín và công việc kinh 

doanh của người khác. 
- Không trực tiếp hay gián tiếp tìm các thay thế một kỹ sư tư vấn khác đã được chỉ định cho 

một công việc cụ thể. 
- Không được tiếp quản công việc của kỹ sư tư vấn khác trước khi thông báo cho ngườiđó và 

không được khách hàng thông báo bằng văn bản về việc chấm dứt công việc đó. 
- Trong trường hợpđược yêu cầu đánh giá lại công việc của người khác, cư xử đúng mực 

và lịch sự. 
 
SỰ THAM NHŨNG 
Kỹ sư tư vấn phải: 

 
- Không đề nghị hay nhận thù lao dưới bất kỳ hình thức nào mà trong nhận thức hoặc trong 

thực tế a) tìm cách tác cộng đến quá trình tuyển chọn hoặc bồi hoàn của các kỹ sư tư vấn 
và / hoặc khách hàng của họ hoặc b) tìm các tác động đến sự đánh giá khách quan của tư 
vấn. 

- Hợp tác đầy đủ với bất kỳ cơ quan điều tra nào được thành lập hợp pháp để điều tra về việc 
quản lý bất kỳ hợp đồng dịch vụ hoặc xây dựng. 

 
Xem thêm tại: http://fidic.org/about-fidic/fidic-policies/fidic-code-ethics#sthash.ABSVgpi9.dpuf 


