
 
 
 
HIỆP HỘI TƯ VẤN XÂY DỰNG 

VIỆT NAM - VECAS 
*** 

Số: 83-2010/VPHH 

    CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
      Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

     ----- o0o ----- 
 

Hà Nội, ngày 04  tháng 06  năm 2010 
 
 
 
 

  Kính gửi:  LÃNH ĐẠO CÁC ĐƠN VỊ THÀNH VIÊN 

 
 

Thể theo nguyện vọng của các đơn vị thành viên về việc cấp Chứng chỉ 
Hội viên song ngữ Anh - Việt, và để kịp thời tổng hợp tình hình báo cáo lên trên, 
đề nghị Lãnh đạo các đơn vị thành viên gửi báo cáo tổng hợp 6 tháng đầu năm 
2010 theo mẫu gửi kèm trước ngày 15/7/2010 theo đường công văn, fax hoặc 
email về địa chỉ:  

 
Văn phòng Hiệp hội Tư vấn Xây dựng Việt Nam 

37 Lê Đại Hành - Hai Bà Trưng - Hà Nội 
Điện thoại: (04) 38218093         Fax: (04) 39740109     
Email: vecas@fpt.vn            Website: vecas.org.vn 

 
 
Xin gửi lời chào trân trọng. 

 
 
 
 
 
 
Nơi nhận: 
 - Như trên. 
 - Lưu văn phòng. 

T/L LÃNH ĐẠO 
HIỆP HỘI TƯ VẤN XÂY DỰNG VIỆT NAM 

Chánh Văn phòng 
 
 

(Đã ký) 
 

 
 

Lê Đức Sơn 
 
 
 
 

 



CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

***** 
BÁO CÁO  

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG CỦA ĐƠN VỊ THÀNH VIÊN 6 THÁNG NĂM 2010 
 
 

Kính gửi: Ban thường vụ Hội đồng Hiệp hội Tư vấn Xây dựng Việt Nam 
         

* Tên đơn vị (tiếng Việt): .................................................................................................... 
Tên đơn vị (tiếng Anh): ....................................................................................................... 
Tên giao dịch viết tắt (nếu có): ........................................................................................... 
(Để cấp chứng chỉ Hội viên song ngữ Anh - Việt) 
* Tên người đại diện..: ........................................................................................................ 
Chức vụ:                                             Học hàm, học vị:  
* Địa chỉ: ............................................................................................................................. 
* Điện thoại: ................................. Fax: ...................... Email: ............................................ 
* Điện thoại của Giám đốc (TGĐ): ................................... ĐTDĐ: ...................................... 
   E-mail: ............................................................................................................................. 
* Mã số thuế: ...................................................................................................................... 
* Tài khoản: Số ................................................................................................................... 
                    tại Ngân hàng ................................................................................................. 
* Thay đổi về tổ chức: ........................................................................................................ 
* Đóng góp quỹ xã hội, từ thiện: ......................................................................................... 
1. Nhân lực:  
- Số lao động biên chế (Ký HĐLĐ, nộp BHXH): ................................................................. 
- Số lao động ngoài biên chế (Chuyên gia, cố vấn): .......................................................... 
- Số lao động trực tiếp làm khảo sát, tư vấn:  

- Trên đại học:  
- Đại học: 
- Cao đẳng, trung cấp: 

2. Năng suất lao động và thu nhập: 
- Năng suất lao động (năm hoặc 6 tháng) (doanh thu/ số lao động): ................................. 
- Thu nhập bình quân (đồng/ người - tháng): ..................................................................... 
3. Số hợp đồng tư vấn, khảo sát thực hiện trong 6 tháng: 
- Năm trước chuyển sang: ................................................................................................. 
- 6 tháng năm 2010: ........................................................................................................... 
4. Giá trị tư vấn các hợp đồng kinh tế: 

< 1 tỉ đồng: Số lượng: ...............................   , giá trị hợp đồng: ................................. 
1 - < 5 tỉ đồng: Số lượng: .........................    , giá trị hợp đồng: ................................. 



5 - < 10 tỉ đồng: Số lượng: ........................   , giá trị hợp đồng: ................................. 
> 10 tỉ đồng: Số lượng: ..............................   , giá trị hợp đồng: ................................ 

5. Doanh thu trong 6 tháng 2010: ........................... đồng, tăng so với năm trước 
..........% 
Doanh số thực hiện 6 tháng 2010: .........................đồng, tăng so với năm trước ..........% 
- Vốn doanh nghiệp: 

- Tổng vốn thực hiện 6 tháng 2010: .................. đồng, tăng so với năm trước .........% 
- Nợ: ................................................................... đồng, tăng so với năm trước ........% 

- Lợi nhuận (sau thuế): .............................. đồng, tăng so với năm trước ......................% 
- Nộp thuế và bảo hiểm: 

- Trong 6 tháng 2010: .......................... đồng, tăng so với năm trước .......................% 
- Nợ thuế:                    .......................... đồng, tăng so với năm trước ......................% 
- Bảo hiểm:                 .......................... đồng, tăng so với năm trước .......................% 
- Nợ bảo hiểm:            .......................... đồng, tăng so với năm trước ......................% 

7. Địa bàn hoạt động: 
- Số dự án nước ngoài:     .......................... , giá trị .......................% 
- Số dự án trong nước:      .......................... , giá trị .......................% 
8. Chất lượng sản phẩm (được Hiệp hội, các chủ đầu tư, cơ quan quản lý Nhà nước, 
các tổ chức khác công nhận): 
- Hệ thống quản lý chất lượng theo ISO 9000: 
- Sản phẩm tư vấn chất lượng cao, tiêu biểu:  
- Khen thưởng: 
.... 
9. Nhu cầu về bồi dưỡng, đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ 
 
 
 
 
 
10. Những khó khăn, kiến nghị về cơ chế chính sách: 
 
 
 
 
 
 
 ........... ngày ......... tháng ........ năm 2010 

Thủ trưởng đơn vị 
(Ký tên và đóng dấu) 

 
 
 
 
 


